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l. Uvod

Skolni fad Stfedni odborné $koly a Stfedniho odborného ugilisté Horky nad

Jizerou 35 (dale jen $kola) je jednou ze zakladnich vnitfnich norem $koly. Skolni fad
upravuje a specifikuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaku, jejich zakonnych
zastupcl a zaméstnancu Skoly a stanovuje zakladni pravidla jejich vzajemného souziti.
Skolni Fad vychéazi ze zakona &. 561/2004 Sb., ,3kolsky zakon®, v aktualnim znéni, a
zohledriuje také Ustavu Ceské republiky, V&eobecnou deklaraci lidskych prav, Chartu
ugitelt a také Umluvu o pravech ditéte.

Zéci a jejich zakonni zastupci jsou s timto fadem seznameni tiidnimi ugiteli. Skolni Fad
je vyvésen na informacnich tabulich v jednotlivych objektech Skoly a na internetovych
strankach Skoly.



Il. Prava zaku a zakonnych zastupcu nezletilych zaku

Podrobnosti k vykonu prav zaku a jejich zakonnych zastupcu ve Skole a podrobnosti o
pravidlech vzajemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky

1. VSeobecné zasady

VSichni Zaci Skoly maji stejny pfistup ke vzdélavani bez jakychkoliv diskriminaci z
dlvodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a nabozenstvi, narodnosti, etnického
nebo socialniho plvodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jiného postaveni
obcana.

Z&ci $koly maiji véechna prava a svobody odpovidajici deklaraci lidskych prav.

2. Pravo na vzdélani a informace

Kazdy zak ma pravo se vzdélavat. Vzdélavani ma umoznit plny rozvoj lidské osobnosti,
posilovat uctu k lidskym pravim a zakladnim svobodam. Kazdy zak je sam
zodpovédny za to, Zze svym chovanim neznemoznuje ostatnim ziskavat védomosti,
dovednosti a zodpovédné pracovat. Zak ma pravo pozadat vyudujiciho o konzultace
¢i doucovani. Konzultace nebo dou¢ovani miaze doporudit i vyucujici. Konzultace se
konaji v dobé mimo vyu€ovani dle rozpisu vyucujicich ¢i dle domluvy, doucovani se
kona zejména v patek po vyuce. Zak pfichazi na konzultaci & dougovani pfipraven.

Zak ma pravo na informace a poradenskou pomoc $koly v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani a vychovy. Zaci maji pravo na informace o priib&hu a vysledcich svého
vzdélavani. Toto pravo maji i rodi€e &i zakonni zastupci nezletilych i zletilych zakad,
pokud vac&i zakim plni vyzivovaci povinnost (§ 21, odst. 3, zakona €. 561/2004 Sb. -
Skolsky zakon).

Zaci a zakonni zastupci nezletilych zakd maji pravo vyuzivat konzultaénich hodin
vedeni Skoly, vychovného poradce a metodika prevence. Zakonni zastupci maji pravo
byt informovani o vysledcich vzdélavani svych déti prostfednictvim zakovskych knizek
nebo studijnich prikazu, pfes systém Bakalar, na tfidnich schizkach, konzultanich
hodinach nebo po pfedchozi dohodé.

Z&ci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji, v souladu s platnou legislativou,
pravo na bezplatné poskytnuti podpurnych opatfeni.

3. Pravo na svobodu projevu

Z&k ma pravo na svobodu projevu v souladu se svym presvédéenim a nazory. Svoje
nazory muze vyjadfit ustné nebo pisemné. Pro ucel slovniho projevu bude Zakim na
jejich zadost k dispozici u€ebna v arealu skoly. Slovni i pisemny projev nesmi mit
vulgarni ani urazlivy obsah a nesmi smérovat k potlaceni svobod a prav ostatnich osob
a musi byt rovnéz v souladu se zakladnimi moralnimi a etickymi normami. Pisemny
projev musi byt podepsany a lze jej uverejnit na informacnich tabulich v jednotlivych
objektech Skoly na zakladé souhlasu feditelky Skoly, a to na uréenou dobu.

Ve Skole nesmi zak rozSifovat petice nebo jakékoliv jiné dokumenty, které nemaji
souvislosti s ¢innosti Skoly nebo nejsou povoleny vedenim Skoly.



4. Pravo na ucast pri sledovani chodu skoly

Zaci a zakonni zastupci nezletilych Zak(i maji pravo vyjadfovat se ke vsem
rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani zaka a predkladat
opravnéné navrhy ke zkvalitnéni Cinnosti Skoly. Cilem je naucit zaky kritickému
mysleni a uméni komunikovat, hledat argumenty k obhajobé svého nazoru. Ma
napomoci aktivnimu pfistupu k vécem vefejnym a ve spolupraci pfi feSeni nékterych
problému vychazejicich z chodu Skoly. Svoje nazory, pfipominky, navrhy, naméty a
dotazy mohou zaci podavat formou pisemnou nebo ustni.

Formou pisemného sdéleni mohou Zaci svoje naméty, nazory, pfipominky, navrhy i
dotazy podavat zpravidla pfes samospravu prostfednictvim tfidniho ucitele. Ten je
preda tém zastupcim feditelky, jichZ se namét tyka. Ti o obsahu sdéleni a jeho feseni
informuji feditelku Skoly a zajisti zpétnou vazbu samospraveé tfidy prostfednictvim
tfidniho ucitele. Je-li obsah sdéleni velmi zavazny nebo duvérny, predaji Zzaci svoji
pfipominku pfimo vedeni Skoly.

Pro formu ustniho podani Skola umozni jak zastupcum tfidni samospravy, tak i vSem
jednotliveim sdélit dotazy, naméty, pfipominky, navrhy a nazory tfidnimu uciteli nebo
¢lenu vedeni Skoly. Pro tento ucel je zakim k dispozici v kazdy vyu€ovaci den ¢len
vedeni Skoly - nebo jiny povéfeny pedagogicky pracovnik - v sekretariatu sSkoly. Ten
dany nazor, pfipominku, navrh, dotaz ¢€i sdéleni vyslechne a v diskusi hned objasni,
pfipadné jeho obsah zaznamena a projedna s feditelkou Skoly. V dohodnutém terminu
pak poda zakovi vysvétleni.

Zaci se rovnéz mohou podilet na vydavani $kolniho &asopisu, obsahu Facebooku,
Instagramu a webu Skoly.

5. Zaci maji pravo volit a byt voleni do $kolské rady, jsou-li zletili. Toto pravo maji i
pravo byt &leny Spolku pratel SOS a SOU Horky nad Jizerou a byt voleni do jeho
organu.

6. Zaci maji pravo zakladat v ramci $koly zakovskou radu, jako poradni organ
feditelky Skoly, volit a byt do ni voleni, pracovat v ni a jejim prostfednictvim se obracet
na feditelku Skoly s podnéty a opravnénymi pfipominkami.

7. Pravo na uc€ast na nadstavbovych, zajmovych a nevyukovych aktivitach

Z&ci maiji pravo:

- hlasit se jako zajemci do vybéru zaku na zahranic¢ni staze a na poznavaci zahranicni
zajezdy, které jsou organizovany Skolou, akci v ramci projektt EU a dalSich
vzdélavacich programi

- uCastnit se sportovnich vycvikovych pobytd a kulturnich zajezdu organizovanych
Skolou

- U€astnit se odbornych exkurzi, kulturnich programu a dalSich akci Skoly

- zapojovat se do zajmové umélecké cCinnosti, odbornych, sportovnich i kulturnich
aktivit Skoly a pouzivat k tomu urCené prostory a vybaveni Skoly. Tyto aktivity nesmi
byt na ukor pInéni Skolnich povinnosti

- zucCastiovat se mimoskolnich aktivit a akci, které pofada nebo na kterych se
spolupodili Skola

- zapojit se do doplrikové Cinnosti Skoly.




8. Poskytovani sluzeb

Zaci mohou pIné vyuzivat materialni vybaveni Skoly pro své daldi vzdélavani a
vychovu. Skola poskytuje Zzakiim sluzby za finanéni Ghradu rezZijnich nakladd, tj. bez
zisku. Skola umozni zakiim moznost pofizovani kopii vyukovych materiald.

Zaci mohou vyuzit ubytovani na domové mladeze Skoly v souladu s podminkami
ubytovani stanovenymi Radem domova mladeze a volnou kapacitou domova mladeze.

Pfipadné vysSsi financni ¢astky a cenné pfedméty si mohou uloZit Zaci na nezbytné
dlouhou dobu do trezoru v sekretariatu Skoly nebo dalSich uréenych mistech.

Zaci mohou bezplatné vyuzivat internet, jakoZz i na domové& mladeze v dobé
mimoskolni ¢innosti.

Zaci mohou vyuzivat stravovani ve kolni jideln& a svaginové sluzby ve $kolnim bufetu.

9. Zadost o individualni vzdélavaci plan a poskytnuti podptrnych opatteni
Reditelka $koly mGze s pisemnym doporuéenim $kolského poradenského zafizeni
povolit nezletilému zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym
nadanim ¢&i z jinych zavaznych davodu na zadost jeho zakonného zastupce a zletilému
Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym nadanim i z jinych
zavaznych dlvodu na jeho zadost vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maiji, v souladu s platnou legislativou,
pravo na bezplatné poskytnuti podpurnych opatfeni.

10. Pravo na zajisténi bezpecnosti a svobody zaka

V pfipadé, Ze se zak citi byt jakymkoliv zplisobem poskozovan ze strany spoluzaki,
pedagogickych a ostatnich pracovnikd Skoly, a je-li tato skute€nost prokazatelna, ma
narok na vySetfeni zalezZitosti a nasledna opatfeni vedouci k napravé situace.

11. Zaci mohou vyuzivat beletrii a odbornou literaturu z fondu $koly a online
dokumenty na webu Skoly.

12. Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti

o spravnosti hodnoceni, muze, v souladu s ustanovenim § 69 odst. 9 a 10 Skolského
zakona, pozadat feditelku Skoly o prezkoumani vysledkl hodnoceni zaka; je-li
vyucujicim zaka v daném pololeti feditelka Skoly, pozada krajsky ufad.

13. Zakonny zastupce zaka ma pravo na uvolnéni svého ditéte z vyuCovani
v pfipadé nemoci nebo vaznych rodinnych duvodu.



lll. Povinnosti zaku a jejich zakonnych zastupcu
Podrobnosti k vykonu povinnosti zaku a jejich zakonnych zastupcl ve Skole a
podrobnosti o pravidlech vzajemnych vztahl s pedagogickymi pracovniky

Zaci skoly jsou povinni dodrzovat:
a) platné zakony a vyhlasky, svym chovanim dastojné reprezentovat sebe a skolu,
a to i na akcich pofadanych Skolou,
b) poZadavky Skoly vyplyvajici ze specifiky odborného zaméreni jednotlivych
ucebnich a studijnich obord.

1. Zaci jsou povinni:

a) fadné dochazet do Skoly - pravidelné a v€as, podle stanoveného rozvrhu hodin,
tydennich planu nebo pokynl pedagogickych pracovnikl. Nepfitomnost ve
vyugovani omlouvat v souladu s ustanovenimi Skolniho Fadu,

b) fadné se vzdélavat - ucit se, osvojovat si nové znalosti, dovednosti a ziskavat
klicové kompetence stanovené S$kolnimi vzdélavacimi programy a
pedagogickymi dokumenty, ochotné a svédomité pracovat a plnit pracovni ukoly
ulozené vyucujicimi, ziskavat védomosti, dovednosti a navyky, sebevzdélavat
se a co nejlépe se pfipravovat na své budouci povolani, na vyu€ovani pfichazet
pfipraven, pfinaset do vyu€ovani uCebnice, vyukové texty a Skolni potfeby podle
rozvrhu hodin a pokynl vyucujiciho. Nezbytnou soucasti jeho vybaveni je
zakovska knizka, studijni prdkaz nebo omluvny list,

c) dodrZovat Skolni fad, vnitini fad skoly, vnitini fad praktického vyu€ovani a dalsi
predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecnosti,

d) plnit pokyny pracovnikdl Skoly vydané v souladu s pravnimi pfedpisy, $kolnim
nebo vnitinimi fady usekd Skoly.

V pfipadé, Zze zak se dostavi na vyuCovani nepfipraveny, zejména na praktické
vyucovani bez osobnich ochrannych pomucek, ¢imz by mohlo dojit k poruseni
bezpecCnostnich ¢i hygienickych zasad, neni mozné zaka do vyucCovani zaclenit.
Vyucujici oznami tuto skute€nost zakonnym zastupcim zaka, ktefi si ho pfevezmou.
Pokud se tak nestane, zajisti vyucujici dohled nad zakem a uvolni ho na zavér
vyuCovaciho dne. Za takto neabsolvovanou vyuku se pohlizi jako na neomluvenou
absenci, pokud neni mozné si vyuku nahradit v jiném, dohodnutém terminu.

2. Omlouvani neucasti zaka ve vyucovani a uvolnovani zaka z vyucovani
Nepfitomnost Zaka Ize omluvit jen pro zavazné davody. Nepfitomnost Zzaka omlouva
tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku.

Z&ci jsou povinni dokladat diivody své nepfitomnosti ve vyuéovani v souladu s nize
uvedenymi podminkami:

a) nepfitomnost nezletilého zaka doklada zakonny zastupce zaka. Zletily zak
doklada svou nepfitomnost sam. K tomuto ucelu se vyuziva zakovska knizka,
studijni prikaz nebo omluvny list, také Ize omlouvat pfes program Bakalar

b) nemuze-li se Zak zucastnit vyu€ovani z nepredvidatelného divodu, je povinen
do tfi kalendarnich dni oznamit tfidnimu uciteli nebo ugiteli odborného vycviku
pisemné, telefonicky, pFfes program Bakalai nebo e-mailem duvod
nepritomnosti. Pfi praktickém vyuCovani je nezbytné oznamit divod
nepfitomnosti ihned prvni den v rannich hodinach na pracovisté odborného
vycviku. Po skonc€eni absence je zak povinen dolozit neprodlené, nejdéle do




d)

f)

9)

h)

tfech kalendarnich dnu duvod nepfitomnosti tfidnimu uditeli pfi absenci v
teoretické vyuce €i uciteli odborného vycviku, pfipadné vedoucimu UQV, pfi
absenci v odborném vycviku. Nedolozi-li fadnou omluvenku zak nejdéle do
trech kalendarnich dni po ukon&eni absence, je neucCast ve vyucovani
povazovana za neomluvenou,
v pfipadé opakované absence muze tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku
rozhodnout o doloZeni divodu nepfitomnosti ve vyu€ovani ze zdravotnich
dlvodu pouze lékafem,
nemuze-li se zak zuc€astnit vyu€ovani z pfedem znamych, vaznych davodd, je
povinen predlozit tfidnimu uciteli nebo uciteli odborného vycviku pisemnou
zadost o uvolnéni z vyu€ovani, ve které davod nepfitomnosti uvede. Zakonny
zastupce nezletilého zaka, nebo zletily zak, predklada zadost:

- vyucujicimu, pokud se jedna o jednu vyucovaci hodinu

- tfidnimu uciteli, zada-li o uvolnéni z vice nez jedné vyucCovaci hodiny v

jednom dni
- uciteli odborného vycviku, zada-li o uvolnéni z jednoho vyucovaciho dne
OV nebo jeho casti.

Uvolnéni z vyu€ovani na vice nez jeden den rozhoduje feditelka Skoly na
zakladé pisemného vyjadreni tfidniho ucitele a ucitele odborného vycviku.
Soucasné muize stanovit zakovi formu vyuky, jiz si doplni védomosti Ci
dovednosti, které nemohl ziskat z ddvodu zameskani vyuky.
K navstéve lékare je zak uvolnén pouze na dobu nezbytné nutnou v pfipadé, ze
absolvovat tuto navstévu neni mozné v dobé& mimo vyucovani,
jestlize se zak nezucastni vyu€ovani po dobu nejméné péti vyu€ovacich dnu a
jeho neuc€ast neni omluvena, vyzve fFeditelka Skoly pisemné zakonného
zastupce zaka nebo zletilého zaka, aby neprodlené dolozil davody
nepfitomnosti. Zak, ktery do deseti dn(i od dorugeni vyzvy do $koly nenastoupi
nebo nedolozi divod nepfitomnosti je posuzovan, jako by vzdélavani zanechal
poslednim dnem této Ihty. Timto dnem zaroven prestava byt Zzakem Skoly,
0 neomluvené i zvySené omluvené nepfitomnosti zaka informuje tfidni uditel a
uCitel odborného vycviku vychovného poradce Skoly, ktery tyto udaje
vyhodnocuje. Pfi zvySené omluvené nepfitomnosti Zaka nebo pfi podezfeni ze
zaskolactvi ovérfuje tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku vérohodnost
omlouvani nepfitomnost Zaka ve vyuce,
neomluvenou nepfitomnost do souc€tu deseti vyuCovacich hodin feSi se
zakonnym zastupcem zaka nebo zletilym zakem tfidni ucitel formou pohovoru,
na ktery je zakonny zastupce nebo zletily Zak pozvan doporu¢enym dopisem.
Projedna davod nepfitomnosti zaka a zplsob omlouvani jeho nepfitomnosti,
upozorni na povinnost stanovenou zakonem a provede zapis pohovoru, do
néhoz uvede zplUsob napravy. Zakonny zastupce nebo zletily zak zapis
podepise a obdrzi kopii tohoto zapisu,
pfi poCtu neomluvenych hodin nad deset hodin svolava vychovny poradce Skoly
Skolni vychovnou komisi, které se dle zavaznosti a charakteru nepfitomnosti
Zaka ucastni: feditelka Skoly, zakonny zastupce zZaka nebo zletily zak, tfidni
ucitel, vychovny poradce, zastupce organul socialné pravni ochrany déti, Skolni
metodik protidrogové prevence, popf. dalsi odbornici, zastupci rady Skoly Ci
nezletily Zak. V pfipadé, ze neomluvena nepfitomnost Zaka pfesahne 25 hodin,
feditelka Skoly zaSle bezodkladné oznameni o pokraCujicim zaskolactvi
s nalezitou dokumentaci pfislusnému organu socialné pravni ochrany déti
Magistratu Mlada Boleslav,



i) Vv pfipadé opakovaného zaskolactvi v pribéhu Skolniho roku, pokud jiz byli
zakonni zastupci pravomocnym rozhodnutim spravniho organu postiZzeni pro
prestupek podle ustanoveni zakona, je tfeba postoupit v pofadi jiz druhé hlaseni
o zanedbani $kolni dochazky Policii CR, kde bude pfipad fesen jako trestni
oznameni pro podezfeni spachani trestného Cinu ohrozeni mravni vychovy
mladeze. Kopie hlaseni o =zanedbani Skolni dochazky bude zaslana
prislusnému krajskému ufadu nebo povéfenému obecnimu ufadu,

j) béhem obdobi, kdy Skola vyhodnocuje neomluvenou nepfitomnost, mize
feditelka Skoly v zajmu zjisténi pravé pfiCiny zaskolactvi Zaka a jejiho
odstranéni, pozadat o spolupraci odborniky 2z oblasti pedagogicko-
psychologického poradenstvi, popf. organy socialné pravni ochrany déti,

k) pokud je Zak nepfitomen vice nez 30% hodin z vyuky vyu€ovaného predmétu,
pak muze vyucujici pozadovat pfezkouseni zaka. Je-li Zak nepfitomen vice nez
50% hodin vyuky, muze feditelka Skoly nafidit pfezkouseni Zaka z konkrétnich
vyuCovacich pfedmétd za pfitomnosti Clena vedeni Skoly ¢&i ucitele
odpovidajiciho zaméreni, nebo rozhodne o dalSim postupu.

3. Poskytovani a ochrana osobnich udaju

Skola vede evidenci zak(i ve $kolni matrice; pracuje tedy s osobnimi udaji zakd. Pfi
praci s nimi se fidi zdkonem ¢&. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaju, v platném
znéni.

Zak je povinen na zadatku $kolniho roku oznamit tfidnimu ugiteli adresu bydlisté,
pfipadné i doCasného, rovnéz kontakt na své zakonné zastupce vcéetné telefonu,
e-mailové adresy a zdravotni pojisStovnu, u které je pfihlaSen. Kazdou zménu téchto
udaju neprodlené oznamuje tfidnimu uciteli. Zakonny zastupce zaka nebo zletili Zaci
jsou dale povinni informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich
obtizich nebo jinych zavaznych skuteCnostech, které by mohly mit vliv na prabéh
vzdélavani. Zak pfeda na zadatku studia mzdové ugetni &islo svého bankovniho Gétu,
na které mu bude odesilana odména za produktivni ¢innost.

Skola je povinna uginit takova opatfeni, aby se s osobnimi Udaji zakd zachazelo jako
s davérnymi informacemi a byl znemoznén jejich unik nebo zneuziti.

Podle citovaného zakona ma Zak a jeho zakonny zastupce pravo na ochranu téchto
udajd. Skola smi svéfené udaje pouzivat pouze k potfebnym administrativnim Gkondm.

4. Zak je povinen po celou dobu studia:

a) pfichazet do Skoly slusné a pfiméfené obleCen v souladu s pfedpisy
bezpeCnosti a ochrany zdravi, osobnim kodexem zaka a dalSimi predpisy,
pokyny feditelky a pedagogickych pracovnikld. Ve vyhrazenych prostorach se
pfezouvat,

b) chovat se sludné, pratelsky a ohleduplné ke spoluzakim, byt jim dobrym
pfikladem v chovani, v kultufe vyjadfovani a byt si védom nasledku
z naruSovani ob¢anského souZiti,

c) dodrzovat zasady slusného chovani a spoleCenského vystupovani, prokazovat
patfi¢nou Uctu pedagogickym a ostatnim pracovnikam,

d) vystupovat ukaznéné pfi vSech akcich poradanych Skolou a fidit se pokyny
pedagogického dohledu,

e) dodrzovat pravidla pro tfidéni odpadu a dalSi ekologicka opatfeni,

f) pofidit si vstupni Cip pfi zahajeni studia, chranit ho proti poSkozeni €i zneuZziti a
pfi ukonCeni studia jej odevzdat.



......

a) zajistit, aby Zak dochazel radné do Skoly,

b) na vyzvani feditele Skoly se osobné ucastnit projednani zavaznych otazek
tykajicich se vzdélavani a vychovy zaka,

c) informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich Zzaka
nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh
vzdélavani,

d) dokladat davody nepfitomnosti Zaka ve vyu€ovani, nepodporovat zaskolactvi,

e) oznamovat Skole udaje pro Skolni matriku podle ustanoveni §28 odst. 2 a 3
Skolského zakona, a dalSi udaje, které jsou podstatné pro prabéh vzdélavani
nebo bezpecCnost zaka, a zmény v téchto udajich.

IV. Provoz a vnitrni rezim skoly

1. Prichod na vyucovani

Za&ci jsou povinni k cesté z autobusové zastavky do budovy zamku, Skoly a do budovy
Gastrocentra a zpét vyuzivat vyhradné cestu po schodisti okolo zamku. Tuto cestu
jsou povinni pouzit i pfi pfechazeni z uvedenych budov na areal odborného vycviku,
do zahradnictvi a do sportovniho arealu.

Zak prichazi do $koly nejméné 10 minut pfed zadatkem vyugovani vchodem k $atné.
V Satné se zak pfezouva do vhodné obuvi a odklada vrchni ¢ast odévu (kabat, bunda,
zimni &asti obleceni). Ridi se reZimem $aten. Do ugebny Zak pfichazi nejméné 5 minut
pfed zaCatkem vyucCovani, pfipravi se na vyuku a vycka pfichodu vyucujiciho.

Na zakladé souhlasu pedagogického dohledu mohou Zaci po pfezuti za pfFiznivého
pocasi travit hlavni prestavku na Skolni zahradé nebo na nadvofi zamku.

2. Tridni zakovska sluzba
Pro zajisténi organizacni stranky vyuc€ovaciho dne je urCena tfidnim ucitelem Zakovska
sluzba. Zaci konajici sluzbu ve tfidé maji tyto povinnosti:
a) pred vyucovaci hodinou zajistit Cistou tabuli a zkontrolovat dostate€né mnozstvi
a funkénost kreslicich kfid nebo popisovacl, prostfedky k mazani tabule,
pfipravenost tfidy na vyucovani,
b) podat pfi zahajeni vyu€ovaci hodiny ugiteli informaci o nepfitomnosti zaku tfidy,
c) dohlédnout na udrzovani pofadku ve tfidé béhem vyucovani, o prfestavkach na
chodbé a v Satné,
d) spolupracovat s vyucujicim pfi pouzivani u¢ebnich pomucek a mazani tabule
e) uzavrit okna béhem prestavek z didvodu prevence urazu,
f) po ukoncCeni vyuky zajistit poradek ve tfidé, zhasnout svétla, v zimnim obdobi
uzavrit okna ucebny,
g) hlasit nepfitomnost vyucujiciho ve vyu€ovaci hoding, pokud se nedostavil do
10 minut od zacatku hodiny, u nejblize dosazitelného ucitele.

3. Praktické vyuéovani

Zakladni formou praktického vyu€ovani je odborny vycvik nebo odborna praxe.

Cilem odborného vycviku (dale jen OV) je ziskani profesnich dovednosti a navyku.
Odborny vycvik se uskutecnuje v souladu s obsahem $kolniho vzdélavaciho programu



oboru a spociva ve zhotoveni vyrobk, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu praci, které
maji materialni hodnotu. Obsahem vyukovych témat jsou Cinnosti sméfujici k naplnéni
klicovych a odbornych kompetenci absolventa daného u€ebniho €i studijniho oboru.
Odborny vycvik vyu€uje ucitel odborného vycviku, na smluvnich pracovistich se OV
uskutec€nuje pod vedenim instruktor(l z fad provoznich pracovnika.

Kazdy uCebni den ma stanoveny €asovy rozvrh vyucovani, ktery urci ucitel odborného
vycviku. Na zahgjeni uCebniho dne pfichazi zaci v€as, v pracovnim obleCeni a s
potfebnymi pomuckami, zejména seSitem OV, denikem OV a Zakovskou knizkou,
pfipadné s omluvnym listem. Osobni oblecCeni si zak uklada v Satné do uzamykatelné
Satni skfifiky. Do vyuCovani je zakazano nosit cennosti a véci, které mohou ohrozovat
bezpeénost, zdravi €i hygienu ostatnich osob nebo vyukovych prostor. Pracovni
oblegeni musi byt kompletni a g&isté. Zaci gastronomickych obor(i musi mit pfi sobé
zdravotni prikaz pracovnika v potravinarstvi a musi byt upraveni v souladu
s hygienickymi a profesnimi pozadavky (stanovenymi v osobnim kodexu Zaka —
zejména uces odpovidajici spoleCenské funkci povolani, Cisté a zastfizené nehty, bez
vyraznych €i nevhodnych ozdob na viditelnych ¢astech téla,...).

Sesit odborného vycviku slouzi k vedeni zapisu z vyu€ovani a pro domaci pfipravu.
Na kazdy ucCebni den je stanoveno jedno téma ucebniho dne, na které Zak
vypracovava strucnou teoretickou pfipravu. V priubéhu vyu€ovaciho dne vyhotovi zapis
o tom, jaké Cinnosti pfi ziskavani Ci upeviovani klicovych kompetenci byly pfi OV
vykonavany.

Denik odborného vycviku slouzi zejména pro evidenci dochazky na smluvnich
pracovistich. Na za¢atku Skolniho roku vyplni zak zahlavi deniku v€etné aktualnich
telefonickych kontaktl a e-mailové adresy na zakonného zastupce zaka. Pro jednotlivé
vyuCovaci bloky se do deniku OV zaznamena pracovisté, Cislo telefonu a jméno
instruktora nebo vedouciho pracovisté. Na kazdy den se pak zapisuje téma
vyucovaciho dne a procviCovani dovednosti, pfip. dldvod nepfitomnosti. Tyden OV
podepisuje instruktor a ucitel OV. Nasledujici pondéli predlozi zak denik OV a seSit
s tydennimi zapisy povéfenému uciteli odborného vycviku.

Pro konani odborné praxe studijnich oborli se vztahuji ustanoveni tykajici se
odborného vycviku pfimérené.

Praktické vyuCovani ma za cil nejen ziskani kliCovych a odbornych kompetenci, ale
také vychovu k profesni cti a osobni zodpovédnosti.

4. Hmotné zabezpeceni a odmeény za produktivni ¢innost

Produktivni €innosti zaku se rozumi €innost, ktera pfinasi pfijem. Spociva ve zhotoveni
vyrobkd, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni hodnotu. Vyse
odmény za produktivni ¢innost zaku se Fidi ustanovenim §122 odst. 1) Skolského
zakona €.561/2004 Sb., a je vztazena k hodiné konané produktivni innosti. Zakladni
sazba této hodiny produktivni Cinnosti je stanovena pokynem feditelky Skoly
v zavislosti na vySi minimalni mzdy.

Objem vykonané produktivni ¢innosti urCuje ucitel odborného vycviku, pfipadné dalSi
pedagogicky pracovnik. Odménu zakim za produktivni ¢innost poskytuje Skola. Kona-
li zak produktivni ¢innost na pracovisti fyzické nebo pravnické osoby, ktera ma
opravnéni k ¢innosti souvisejici a s danym oborem vzdélani, poskytuje odménu za
produktivni €innost tato fyzicka nebo pravnicka osoba. Na smluvnim pracovisti ur¢i
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odménu ucitel odborného vycviku po dohodé s instruktorem nebo vedoucim
pracovisté, kde vyuka probihala. Podkladem pro odménu zaku za produktivni ¢innost
je vyhradné ,Vykaz o produktivni €innosti zakd a rezijnich nakladech spojenych
s praktickym vyuCovanim® (dale jen ,Vykaz®), ktery vypliuje pfislusny pedagogicky
pracovnik (ucCitel odborného vycviku, vedouci uCitel OV) a predklada vedoucimu
pracovisté, kde se vyuka konala. Ten svym podpisem znéni vykazu schvaluje.

VySi odmény za produktivni ¢innost urci prislusny pedagogicky pracovnik v rozpéti 50
az 150% zakladni sazby, a to podle objemu vykonané produktivni ¢innosti, jeji kvality,
urovné profesniho chovani (pracovni oble€eni, upravenost, dodrzovani rezimu vyuky)
a pfi splnéni povinnosti Zaka vyplyvajicich mu z vyu€ovani (pfiprava na vyu€ovaci den,
vedeni zapisu v seSitech praktického vyu€ovani, odevzdani deniki OV, apod.).

5. Chod domova mladeze se fidi Radem domova mladeze, ktery jsou povinni
dodrzovat vSichni ubytovani zaci. Ustanoveni této smérnice pro rezim vyuzivani
hygienického zazemi a spole¢nych prostor domova mladeze jsou platna pro vSechny
Z4ky Skoly.

6. Podminky pro vyfizovani studijnich ¢i osobnich zalezitosti zaku

Se studijnimi ¢i osobnimi zalezZitostmi se zak obraci na pfislusného pedagogického
pracovnika, dale na tfidniho ucitele, na vychovnou poradkyni &i na Feditele Skoly nebo
jeho zastupce.

ZA&ci si svoje zalezitosti v sekretariatu $koly vyfizuji v pracovnich dnech v dobé od
12.30 do 13.00 hodin.

V pribéhu vyucovaciho dne neni dovoleno vyvolavat zaky z vyuCovani, vyjimku
povoluje feditelka Skoly nebo jeji zastupce pouze v odlivodnénych pfipadech.
Navstévy zaku cizimi osobami v pribéhu vyuCovaciho dne jsou povoleny jen o
prestavkach po prfedchozim ohlaseni v sekretariatu skoly.

DalSi podrobnosti vymezujici organiza€ni pravidla a chovani zakl jsou upfesnény ve
vnitinim Fadu praktického vyuc€ovani, v provoznich fadech pracovist odborného
vycviku, v provoznich fadech uceben a v fadu domova mladeze.

7. Dochazka do Skoly v obdobi mezi ukonéenim klasifikace v poslednim ro¢niku
vzdélavani a vydanim vysvédéeni. Ukonéeni vzdélavani.

a) V obdobi Skolniho vyu€ovani, kdy je jiz ukonCena vyuka v poslednim ro¢niku
vzdélavani, jiz Zak Skolu nenavstévuje, s vyjimkou konzultaci domluvenych s
vyucujicimi a u€asti na maturitnich ¢i zavérec¢nych zkouskach dle zvefejnéného
harmonogramu té&chto zkousek. Zak se na zkou$ky pfipravuje doma.

b) Zak, ktery nebude konat zavéreéné & maturitni zkousku v Fadném terminu, &i
nevykonal v uréeném terminu tuto zkousku a byla mu povolena opravna
zkouska, odklad zkousky nebo jeji opakovani, je povinen do Skoly dochazet
pravidelné do konc&e Skolniho roku, v némz mél studium ukoncit.

C) Zak prestava byt zakem $koly dnem nasledujicim po dni, kdy Uspé&sné vykonal
maturitni nebo zavérec¢nou zkousku.

d) Nevykonal-li zak jednu nebo vice ¢asti maturitni €i zavérecné zkousky

v radném terminu, pfestava byt Zakem Skoly 30. Cervna roku, v némz mél
vzdélavani Fadné ukoncit.
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e) Zak, ktery neukongil fadné posledni roénik vzdélavani, piestava byt Zakem
Skoly poslednim dnem pfislusného skolniho roku (31. 8.) nebo dnem
nasledujicim po dni, kdy nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pfi
hodnoceni v nahradnim terminu anebo dnem nasledujicim po dni nabyti
pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opakovani roCniku.

f) Ubytovani zaka v domové mladeze v obdobi konani zkousek je mozné za
uhradu. Zakovi pfislusi i Skolni stravovani v dobé ubytovani v domové
mladeze.

8. Distanéni forma vzdélavani

V souladu s aktualnim znénim Skolského zakona je stanovena povinnost Skoly ve
vymezenych mimofradnych situacich zajistit vzdélavani zaku distanénim zplsobem.
Soucasné je stanovena povinnost Zaka se timto zplsobem vzdélavat.

Skola je povinna vzdé&lavat distanéné z diivodu krizovych opatfeni, z divodu
mimofadného opatfeni nebo z duvodu nafizeni karantény, kdy neni mozna osobni
pritomnost vétsiny zaku.

Zak je povinen distanéné se vzdélavat s piihlédnutim na své technické moznosti.

Zak je povinen ugastnit se online vyuky podle stanoveného rozvrhu hodin, a to ve
formé synchronni i asynchronni, pravidelné a vcas.

Skolni online vyuka je realizovana prostfednictvim Google Classroom (v&etn& Google
Meet) a dalSich Google aplikaci.

Zak je povinen zaijistit si funkéni a aktivni pfihlaSovaci udaje k G&tu na Google
Classroom a pravidelné sledovat e-mailovou schranku tohoto uctu.

Zakim je zakazano jakkoliv naru$ovat, negativné ovliviiovat, sabotovat & zneuzivat
prostifedky distan¢ni formy vzdélavani.

Od zaku je vyzadovana ochota k maximalni spolupraci, odpovédnost a korektnost.
Zak je povinen soustavné sledovat $kolou zvefejfiované aktuality o priib&hu
distan¢niho vzdélavani.

Komunikace mezi Skolou a zakonnymi zastupci zZaku je zajisténa prostfednictvim
programu BAKALARI.

Absence zakl pfi distanénim vzdélavani je posuzovana podle zapojeni zaka do
vzdélavani a vystupl vyuky, nikoli podle doby vzdélavacich aktivit. Pfi synchronni
(online) vyuce je nepfipojeni se k online pfenosu povazovano za absenci, pokud neni
s zakem (Ci jeho zakonnym zastupcem) individualné dohodnut jiny zpUusob zapojeni.
Pfi asynchronni (offline) vyuce nezalezi, v jaké denni dobé a jak rychle zak pracuje,
nybrz zda odevzdava ukoly &i vystupy své prace ve stanoveném terminu. Pro
omlouvani absenci plati stejna pravidla jako u prezenéni formy vzdélavani.

Vyucujici mize zakaim v pfipadé potfeby nabidnout pedagogickou podporu — napf.
formou konzultaci.

Problémy s technikou mlze zak feSit konzultaci se Skolnim koordinatorem ICT.
Distan¢ni vzdélavani zakl se SVP probiha na zakladé pravidel nastavenych v
doporuceni, které zaku vydalo Skolské poradenské zafizeni.
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V. Podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
zaku, ochrany pred socialné patologickymi jevy
a projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

1. Zéci jsou povinni poéinat si v prib&hu vyudovaciho dne tak, aby nedo$lo k ohrozeni
zdravi a bezpecnosti vlastni, ostatnich zakl, pracovniku Skoly a ostatnich osob.
Zejména jsou povinni znat a dodrZzovat zasady bezpec€nosti a ochrany zdravi pfi
praci, protipozarni opatfeni a hygienické predpisy. Jsou povinni zdrzet se vSech
projevl, které mohou mit za nasledek rozptylovani pozornosti spoluzakd nebo
narusovani vyucovani. Z toho duvodu je zakazano v prubéhu vyucovani jakkoli
pouzivat mobilni telefony, audio a ostatni elektronické pfistroje, pokud jejich pouziti
nesouvisi s vyukou nebo vyucujici k tomu nedal souhlas. Nedovolené pofizovani
obrazovych a zvukovych zaznamu( z vyu€ovani je posuzovano jako zavazné
umyslné poruseni ustanoveni Skolniho fadu.

Ve vyukovych i ostatnich prostorach Skoly je Zzakim i zaméstnancum Skoly bez
souhlasu zakazano pouZzivat vlastni pfenosné tepelné a jiné elektrické sitove
zarizeni (napf. nabijeci zdroje telefonud, notebooku,...). Souhlas, zejména pro zaky
ubytované na domové mladeze, mohou udélit na zakladé zadosti a predloZzené
revizni zpravy na elektrické zafizeni pfislusni vedouci useku. V takovém pfipadé
je Zzak povinen pouzivat elektrické zafizeni pouze v souladu s pokyny vyrobce
tohoto zafizeni. Pokud je povolené elektrické zafizeni pfipojeno do elektrické
rozvodné sit&, musi byt toto pod trvalym dohledem. Zak, resp. jeho zakonny
zastupce zodpovida za pfipadnou Skodu zpusobenou provozem prenosného
elektrického zafizeni.

2. Dojde-li pfi vzdélavani zakl a s nim pfimo souvisejicich €innostech a pfi poskytovani
Skolskych sluzeb k urazu zaka, Skola uraz eviduje v souladu s naf. vl. €. 201/2010
Sh., v platném znéni, o zplsobu evidence urazl, hlaseni a zasilani zaznamu o
Uraze, a o urazu nezletilého Zaka bez zbyte¢ného odkladu poda hlaseni jeho
zakonnému zastupci.

3.V pfipadé vzniku mimofadnych situaci jsou zasady ochrany zdravi Zaku, pracovniku
a ostatnich osob a majetku zakotveny v Planu opatfeni SOS a SOU, Horky 35 nad
Jizerou pfi vzniku mimoradnych udalosti a vyhlaseni krizového stavu.

4. Z&k pfichazi do $koly, na smluvni pracovi$té a na domov mladeze bez znamek
akutniho onemocnéni. Onemocni-li zak nebo dostane-li se do styku s infekéni
chorobou, oznami to neprodlené tfidnimu uciteli, pfipadné vychovateli nebo uciteli
odborného vycviku. Zak se mlze nasledné zudastnit vyudovani jen na zakladé
rozhodnuti pfislusného oSetfujiciho Iékafe. V arealu Skoly je zakézano koufeni,
stejné jako pfi vSech mimoskolnich Cinnostech organizovanych Skolou.

5. Zak musi dodrzovat vyugovaci jednotku, pfi zadatku vyudovani musi byt na svém

misté v u€ebné nebo na pracovisti, pfipraven na vyuc€ovani. BEhem vyucovaci doby
nesmi toto misto opustit bez souhlasu vyucujiciho.
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6. Zakum je zakazano pozivat alkohol &i navykové latky nebo pfichazet do $koly a na
akce organizované Skolou pod jejich vlivem. Je nepfipustné donaset do Skoly, na
pracovisté odborného vycviku, do domova mladezZe a na akce zajiStované Skolou
zbrané a jejich napodobeniny, vybusniny, zabavnou pyrotechniku a chemikalie.
Poruseni tohoto ustanoveni bude posuzovano jako zavazné umysiné poruseni
povinnosti zaka.

7. V pfipadé zjevnych télesnych €i duSevnich nestandardnich projevu nebo pfi
ddvodném podezifeni z konzumace navykovych latek vyucujici (nebo jiny
pedagogicky pracovnik) kontaktuje neprodlené zakonné zastupce zaka, ktefi si ho
z vyudovani pfevezmou, pripadné bude véc predana k $etfeni Policii CR.

V pfipadé davodného podezieni z konzumace navykovych latek bude vyzadovano
po zakonnych zastupcich Zaka, v pfipadé jeho zletilosti po Zzakovi, odborné
vySetfeni na pfitomnost navykovych latek na jeho vlastni naklady.

Zak je zaroven povinen opustit vyuovani za doprovodu zékonnych zastupc,
v pfipadé zletilosti si doprovod zajistuje sam. Zaci s pozitivnim vysledkem na
zjisténi navykovych latek nemohou pinit vzdélavaci témata, pfi nichz by mohli
ohrozit své zdravi nebo zdravi ostatnich. Do vyuCovani budou plnohodnotné
zafazeni po dolozeni negativniho vysledku vySetfeni na zjisténi navykovych latek v
organizmu.

8. V pfipadé podezfeni na drzeni Ci distribuci drog v prostorach nebo arealu Skoly ma
$kola povinnost pfivolat Policii CR za G&elem $etfeni. Drzeni drogy zakem $koly je
posuzovano jako zavazné umysiné poruseni povinnosti Zaka Skoly s dusledkem
podminéného vylou€eni nebo vylouceni ze studia.

9. Je zakazano nosit do Skoly cennosti a vysSi financni ¢astky. Pokud zak musi tyto
cennosti mit s sebou, ulozi je pfed zaCatkem vyuky do trezoru v sekretariatu skoly,
odkud si je po ukonceni vyuc€ovani také vyzvedne.

Ma-li zak u sebe cennosti, financni hotovost, mobilni telefon & jinou cennou
elektroniku, kterou si fadné neulozil v sekretariatu Skoly nebo v jinych uréenych
prostorach, ma zakazano je ponechavat bez dohledu.

10. Zakim je zakazano pouzivat soukroméa vozidla v dobé& vyuky, volnych hodin a
poledni pfestavky. Misto pro parkovani automobilt zaka je vy&lenéno na plose za
obchodem v Horkach n. Jizerou.

11. Prestavky ve vyucovani

a) prestavky ve vyucovani jsou uréeny k odpocinku a obc&erstveni zakul, kontaktu
S vyucujicimi a pfemistovani tfid do vyukovych prostor v souladu s dennim
rozvrhem vyucovani,

b) v teoretickém vyuCovani mohou Zaci o pfestavkach vyuzivat u€ebnu dle rozvrhu
hodin, nejblizsi toalety, spole¢né prostory - chodby a v dobé velké prestavky po
prezuti venkovni plochy u Skoly a nadvofi zamku. Pfi praktickém vyucovani
v prostorach Skoly ur¢i ucitel odborného vycviku pro Cas prestavky zakim
ucebnu nebo prostor s misty k sezeni a odpocinku, v€etné nejblizSich toalet. Pfi
praktickém vyuc€ovani na smluvnich pracovistich maji Zaci pfestavku shodné
S pfestavkami platnymi pro pracovniky organizace, neni-li ur€eno jinak. Misto
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12.

13.

14.

15.

pro odpocinek a obcerstveni uréi zakim instruktor smluvniho pracovisté a
prislusny ucitel odborného vycviku,

c) dohledem nad Zaky o prestavkach pfi odborném vycviku je povéren pfislusny

ucitel OV, na smluvnim pracovisti instruktor zakd. Dohledem nad Zaky
v teoretickém vyuc€ovani je povéren vyucujici dle rozpisu dohledd,

d) poledni pfestavka je urCena dale ke stravovani ve Skolni jidelné. Na dobu

poledni pfestavky je, s ohledem na prostorové rozloZeni budov Skoly, pferusena
vychovné vzdé&lavaci &innost pro Zaky, ktefi opusti areal Skoly. Zaci, se
pfesunuji do Skolni jidelny a zpét pod dohledem ucitele dle planu dohledu,
pokud nemaji od rodi€u pisemny souhlas k individualni dochazce do Skolni
jidelny. Areal Skoly mohou opustit na vlastni nebezpeci pouze Zaci zletili a Zaci
nezletili po prfedchozim pisemném souhlasu zakonného zastupce zaka. Pfi
opusténi arealu Skoly jsou zaci povinni dodrZzovat povinnosti u€astnika provozu
na pozemnich komunikacich. Arealem Skoly rozumi budova zamku, budova
nové Skoly se zahradou, budova gastrocentra, areal odborného vycviku,
zahradnictvi Skoly a pfistupové komunikace do vzdalenosti 12 metrt od vchodu.
Do arealu skoly je zahrnuta rovnéz spojovaci cesta mezi novou Skolou a
zamkem, vymezena plochou silnicniho svrsku. Pokud se vyuka kona mimo
areal Skoly, fidi se zaci pokyny pfislusného pedagogického pracovnika.

Zaci, ktefi neopousti budovu o poledni prestavce, jsou pod dohledem
zameéstnance Skoly dle planu dohleda.

ZA&ci jsou povinni se o pfestavkach chovat v souladu s timto Skolnim fadem,
zejména pocinat si tak, aby nedo$lo k ohroZeni zdravi a bezpecnosti vlastni,
ostatnich zakul, pracovnikl Skoly a ostatnich osob a nedoS$lo k poskozeni
majetku $koly nebo jinych osob. Zaci v dobé piestavek nesméji opoustét areal
Skoly, mimo vySe uvedenych vyjimek, a pouzivat soukroma vozidla.

Z&ci se presunuji do t&locviény v Sokolovné v Brodcich od budovy zamku
a zpét, nebo na jiné urené sportovisté, pod dohledem vyucujiciho.

Zaci nesméji dudevné &i fyzicky terorizovat &i sniZovat osobni diistojnost svych
spoluzakl a vynucovat si na nich rtizné posluhy, penize nebo pfedméty.

Ve Skole neni povolena Cinnost politickych stran a politickych hnuti ani jejich
propagace, stejné jako reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdélavani, a
reklama na prodej vyrobku ohrozujicich zdravi, psychicky nebo moralni vyvoj zaku
nebo pfimo ohrozujicich ¢i poskozujicich Zivotni prostfedi.

Pro zvySeni bezpec€nosti zakl a ochrany majetku skoly a zaki mohou byt chodby
budov, vstupy do budov a venkovni plochy arealu Skoly monitorovany a zaznam
uchovavan. Monitorované plochy budou oznaceny informaénimi tabulkami.

VI. Podminky zachazeni s majetkem skoly

1.

Vsichni pracovnici Skoly a Zaci jsou povinni chranit pfed zcizenim a poskozenim
veskeré vybaveni, zafizeni a ostatni majetek Skoly. Jsou povinni ho ucelné a
hospodarné vyuzivat, stejné jako Setrné zachazet se zapuljéenymi ucebnimi
pomuckami a osobnimi ochrannymi prostiedky.
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2. Z&ci jsou povinni udrzovat své misto v uéebné&, na pracovisti a v domové mladeze
v Cistoté a v poradku, pomahat pfi udrzovani poradku ve vSech prostorach Skoly,
tfidit odpad a chranit pfed poSkozenim &i zcizenim véci svoje i svych spoluzaka.

3. V pfipadé, ze zak zpUsobi védomé nebo z nedbalosti Skodu pfi teoretickém nebo
praktickém vyucCovani anebo v pfimé souvislosti s nim, odpovida za tuto Skodu
Skole a je povinen tuto Skodu uhradit v souladu s § 391 odst. 1 ZP ¢ 262/2006 Sb.,
v platném znéni, které ustanovuje nasledujici: ,Zaci stfedni $koly, odpovidaji
pravnické osobé vykonavajici Cinnost dané Skoly nebo Skolskému zafizeni nebo
pravnické nebo fyzické osobé, na jejichz pracovistich se uskuteChuje praktické
vyucovani za Skodu, kterou ji zpusobili pfi teoretickém nebo praktickém vyucovani
anebo v pfimé souvislosti s nim. Pokud ke Skodé doSlo ve vychové mimo
vyuCovani ve Skolském zafizeni nebo v pfimeé souvislosti s ni, odpovidaji Zzaci za
Skodu pravnické osobé vykonavajici ¢innost tohoto Skolského zafizeni.”

VII. Pravidla hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

1. Ukolem hodnoceni je spolehlivé zjistovat, nestranné posuzovat a vystizné
vyjadifovat stupen rozvoje védomosti a dovednosti Zzaka v daném vyucovacim
pfedmétu za prislusné obdobi.

2. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti Ize Zakovi vydat misto
vysveédceni vypis z vysvédceni.

3. Do vyssSiho roCniku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného
ro¢niku prospél ze vSech povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem, s vyjimkou pfedmétu, z nichz se Zak nehodnoti.

4. Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do konce &ervna. Reditelka $koly uréi, zda zkouska pro hodnoceni v nahradnim
terminu se bude konat jako zkouska komisionalni. Pokud se Zak k této zkouSce bez
omluvy nedostavi, zlUstava nehodnocen. Neni-li mozné Zzaka hodnotit ani
v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

5. Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvy$e ze dvou povinnych
pfedmétl, nebo zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvySe ze dvou
povinnych pfedmétl vyu€ovanych pouze v prvnim pololeti, kona z téchto pfedmétu
opravnou zkousku nejpozdéji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelkou Skoly. Opravné zkousky jsou komisionaini.

6. Reditelka koly mtze Zzakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochazku a ktery na konci
druhého pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen, povolit opakovani ro¢niku
po posouzeni jeho dosavadnich studijnich vysledk( a divodui uvedenych v zadosti.
Zadosti o opakovani roéniku miize byt vyhovéno v pfipadég, Ze je zak hodnocen
nejvysSe ze Ctyf povinnych vyu€ovacich pfedmétd stupném neprospél, nedopustil
se v pfislusném Skolnim roce neomluvené absence a jeho chovani nebylo
klasifikovano stupném uspokojivy ¢i neuspokojivy.
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7. Pravidla pro klasifikaci zaku

V kazdém vyuCovacim pfedmétu musi byt Zak klasifikovan nejméné ftrikrat
v kazdém pololeti, ve kterém je pfedmét vyucovan. Hodnoceni vysledka vzdélavani
na vysvédceni je vyjadifeno klasifikaci.

Hodnoceni zakl klasifikaénimi stupni v teoretickém vyucovani i v odborném
vycviku odrazeji uroven ziskanych klicovych a odbornych kompetenci (védomosti,
dovednosti a navyku) a sméfuji ke komplexnimu hodnoceni zaka v daném
vyucovacim pfedmeétu.

a) Hodnoceni vysledkl vzdélavani a kompetenci v teoretickém vyucovani se hodnoti
témito stupni:

Stupen ,vyborny*“

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, piné
chape vztahy mezi nimi. Pohotové dovede vykonavat poZadované intelektualni a
praktické Cinnosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukoll. Graficky projev je esteticky, bez nepfesnosti.
Je schopen samostatné studovat vhodné texty. Vyuziva odbornou terminologii,
vyjadfuje se pfesné, plynule a s jistotou.

Stupen ,chvalitebny”

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, pfesné a uplné. Pohotové vykonava poZadované teoretické i praktické
Cinnosti. Samostatné nebo podle menSich podnétl ucitele uplatiuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi feSeni ukolU, pfi vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti.
Mysli logicky, je tvofivy. Ustni a pisemny projev ma men&i nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti. Vyuziva odbornou terminologii. Vysledky jeho €innosti jsou bez
podstatnych nedostatkl. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je
schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen® dobry*“

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkd a pojmG a
zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
praktickych Cinnosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat. Pfi aplikaci osvojenych poznatkl a dovednosti se dopousti
chyb. Uplathuje poznatky a provadi hodnoceni jevi podle podnéti ucitele. Jeho
mysSleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V ustnim
a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkl jeho Cinnosti se projevuji CastéjSi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat uCebni texty podle navodu ucitele.

Stupen ,dostatecny”

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti pozadovanych poznatkii a pojmu a
zakonitosti zavazné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a
praktickych c&innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani
osvojenych poznatku pro vyklad a hodnoceni jevlu je nesamostatny. V logice mySleni
se vyskytuji zavazné chyby, myS$leni neni tvofivé. Jeho ustni a pisemny projev ma
vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkd jeho
¢innosti a v grafickém projevu jsou patrné nedostatky. Graficky projev je nepfesny a
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malo esteticky. Zavazné chyby dovede zak s pomoci ucitele opravit, pfi samostatném
studiu ma velké tézkosti.

Stupen ,nedostatecny”

Z4ak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a Upln&, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat potfebné pozadované intelektualni a
praktické Cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V aplikacich osvojenych védomosti
a dovednosti, pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné
chyby. P¥i vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani
na podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté
logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledku jeho €innosti a graficky projev maji
vazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.

b) Hodnoceni vysledkd vzdélavani a kompetenci v praktickém vyu€ovani je vyjadfeno
kvalifika&nimi stupni.

Klasifika¢ni stupen ,vyborny"

Zak pracuje samostatné a zruéné, je schopen organizovat vlastni ginnost na pracovisti,
dodrzuje predpisy a pokyny k hygiené a bezpecnosti prace, spravné obsluhuje a
udrzuje zafizeni a pomucky, vede vzorné sesit odborného vycviku a "Denik odborného
vycviku". Pracovni ukony a vykonavané cinnosti odpovidaji ukazatelim kvality, s
jistotou aplikuje teoretické védomosti pfi vykonu praktickych ¢innosti.

Klasifikani stupen ,chvalitebny"

Zak pracuje samostatné a zruéné&, pracovni Ukony a vykonavané &innosti odpovidaji
s menSi pfesnosti ukazatelim kvality. Bez vétSich obtizi aplikuje odborné védomosti v
praxi, bez podstatnych chyb organizuje svoji praci, dodrzuje pfedpisy a pokyny hygieny
a bezpecnosti prace. Obsluhuje a udrzuje zafizeni a pomucky. Vede fadné seSit
odborného vycviku a ,Denik odborného vycviku®.

Klasifikaéni stupen ,dobry"

Zak pracuje viceméné samostatné, ale méné zruéné. Pracovni Ukony a vykonavané
cinnosti vykazuji zavady v kvalité. Ziskané védomosti aplikuje aZ po instrukcich ucitele
odborného vycviku nebo instruktora, dopousti se chyb v organizaci prace, pfi
dodrzovani pfedpist o hygiené a bezpecnosti prace. Pfi obsluze a udrzbé zafizeni
pomucek neni samostatny. Vede neupiné sesit odborného vycviku a "Denik odborného
vycviku".

Klasifikacni stupen ,dostatecny"

Zak pracuje s malou jistotou a malo zruéné, pracovni Ukony a vykonavané éinnosti
vykazuji hrubé zavady v kvalité. Odborné teoretické védomosti vyuziva v praxi jen pod
vedenim ucitele odborného vycviku nebo instruktora. Dopousti se hrubych chyb v
organizaci prace, pfi dodrzovani predpisu o hygiené a bezpecnosti prace. Pfi obsluze
a udrzbé zafizeni a pomucek si poc€ina nejisté. Ma nedostatky ve vedeni seSitu
odborného vycviku a "Deniku odborného vycviku".

Klasifikaéni stupen ,nedostate¢ny"

Zak neovlada pozadované pracovni ukony a &innosti, je schopen je vykonavat pouze
dle pokynt ucitele odborného vycviku nebo instruktora. Odborné teoretické znalosti
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nedovede aplikovat v praxi. Nedokaze zorganizovat vlastni €innost na pracovisti,
nedodrzuje predpisy o hygiené a bezpecnosti prace, neovlada obsluhu a udrzbu
zafizeni a pomucek. Ma hrubé nedostatky ve vedeni seSitu odborného vycviku a
"Deniku odborného vycviku".

c¢) Hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a pfiznanymi
uzplsobenymi podminkami (dale jen SVP, PUP)

Zaci s SVP jsou hodnoceni v souladu s vypracovanym individualnim vzdé&lavacim
planem, tj. prodlouzenim Casové dotace pfi praci ve Skole, rozvolnénim stupnice pfi
hodnoceni pisemného projevu, snizenim poctu hodnocenych jevu v odbornych,
jazykovych i spoleCensko-védnich pfedmétech, teoretickych castech odborného
vycviku, tolerance zhor$ené grafické upravy, kladné hodnoceni kazdého individualniho
pokroku Zaka. Respektovani téchto zasad se vztahuje na teoretické i odborné
vyucovani.

Zaroven dochazi k postupnému zvysovani naroku na zaky s SVP ve snaze o postupné
prizpUsobeni klasifikaCnimu fadu ostatnich zaka.

d) Hodnoceni zakd u maturitnich a zavérecnych zkousek

Z&ci u maturitnich zkou$ek a zavéreénych zkousek jsou hodnoceni v souladu s vyse
uvedenymi pravidly klasifikace.

Z&ci s PUP pro konani maturitni nebo zavére&né zkousky konaji zkousku za podminek
odpovidajicich doporuceni specializovaného pracovisté dle jejich zdravotniho
postiZzeni nebo jiného znevyhodnéni.

Posudek k PUP pro konani zkousky obsahuje uvedeni kategorie a skupiny podle
pfislusné vyhlasky.

8. Hodnoceni chovani Zaku
PFi hodnoceni chovani zakl se vychazi z toho, jak zak dodrzuje ustanoveni Skolniho
a vnitfniho rfadu, jak respektuje pravidla spole€enského chovani a moralky.
Klasifikace chovani zaka se Fidi odst. 5, § 3, vyhl.€. 13/2005 Sb., o stfednim
vzdélavani a vzdélavani v konzervatofich a hodnoti se stupni hodnoceni:

1 - ,velmidobré®
Zak se projevuje v souladu s pravnimi a moralnimi normami a ustanovenimi Skolniho
fadu a dalSich predpisu Skoly.

2 - ,uspokojive"

Zak se sice neprojevuje v rozporu s pravnimi a moralnimi normami, ale dopustil se
zavaznych pfipadech opétovné porusil Skolni fad, a to i po predchazejicich
napomenutich, zpravidla ma i neomluvené hodiny.

3 - ,neuspokojive"

Zak se dopustil zavazného prestupku proti $kolnimu fadu a dal$im piedpistim $koly,
jeho chovani je v rozporu s pravidly spoleCenského chovani a moralky. Dopustil se
hrubého slovniho, pisemného nebo umysiného fyzického utoku vié&i spoluzakim nebo
pracovnikiim skoly nebo jiného zavazného umysiného poruseni povinnosti Zaka skoly.
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Timto klasifikaCnim stupném je hodnocen zak, ktery ma vice nez 21 neomluvenych
hodin a ten, ktery byl podminéné vyloucen.

9.

10.

VIILI.

Celkové hodnoceni zaka na vysvédceni

Na vysvédCeni se celkové hodnoceni zZaka hodnoti v souladu s odst. 6 a
naslednych, § 3 vyhl. & 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v
konzervatofi témito stupni:

,Prospél(a) s vyznamenanim“ zak, ktery v zadném povinném pfedmétu nema
horsi klasifikaci nez chvalitebny a jeho prameérny prospéch z povinnych pfedmétu
neni vétsi nez 1,5 a chovani je hodnoceno stupném velmi dobré.

.Prospél(a)“ zak, ktery neni z zadného povinného predmétu klasifikovan jako
nedostatecny.

.Neprospél(a)* zak, ktery v nékteréem povinném pifedmétu je hodnocen
klasifikaénim stupném nedostatecny.

.,Nehodnocen(a)“ zak, kterého nebylo mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na
konci prvniho pololeti ani v nahradnim terminu.

Pfevod slovniho hodnoceni na klasifikacni stupné

Je-li zak pfijiman do |. roCniku oboru Skoly, pozada zakonny zastupce v pfipadé,
Zze byl na skole slovné hodnocen o pfevod slovniho hodnoceni na klasifikacni
stupnici. Stejné tomu je i u zmény oboru vzdélani, pfi pfestupu zaka z jiné stfedni
Skoly Ci pfi pfijeti do vysSiho ro¢niku vzdélavani.

Vychovna opatreni

Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazeriska opatfeni.

Pochvaly:

1.

Pochvala tfidniho ucitele a ucitele odborného vycviku

TFidni ucitel a ucitel odborného vycviku mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo
na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich zakovi po projednani s feditelkou Skoly
udélit pochvalu za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za soustavnou uspésnou
praci.

Pochvala feditelky Skoly

Reditelka 3koly mizZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu
jiné pravnické i fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické radé udélit
pochvalu za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za soustavnou uspésnou praci.

Jiné ocenéni

Udéluje feditelka Skoly, tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku za dlouhodobou
uspésnou praci, mimoradny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo statecny Cin. O formé tohoto ocenéni rozhoduje feditel Skoly.
Standardni formou ocenéni mlze byt pfednostni zafazeni do kulturné poznavaciho
zajezdu &i vybérové odborné exkurze &i za pfispéni sponzorl Skoly hmotny nebo
finanéni dar, poukazka na absolvovani odborného kurzu, apod.
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Kazenska opatreni:

1. Napomenuti tfidniho ucitele a ucCitele odborného vycviku
Je ulozeno Zakovi za dil¢i a méné zavazné poruSeni povinnosti stanovenych
Skolnim fadem.

2. Dutka tfidniho ucitele a ucitele odborného vycviku
Je ulozena zakovi za opakované nebo zavazné poruseni povinnosti stanovenych
Skolnim Fadem.

3. Ddutka feditelky Skoly
Je uloZena zakovi za opakované nebo zavazné poruseni povinnosti stanovenych
Skolnim radem.

4. Podminéné vylouceni zaka ze skoly
Je ulozeno Zakovi za opakované nebo velmi zavazné umysiné poruseni povinnosti
stanovenych Skolnim fadem, napf. za neomluvenou absenci nad 35 zameSkanych
hodin, za hrubé slovni, pisemné a umysiné fyzické utoky zaka vuci spoluzakim
nebo pracovnikim $Skoly, za kradez, za hrubé prestupky v ramci kyberSikany a za
drzeni navykovych latek ve Skole. V rozhodnuti o podmine¢ném vylouceni stanovi
feditelka Skoly zkuSebni Ihutu a to nejdéle na dobu jednoho roku.

Dopusti—li se zak v prubéhu zkuSebni Ihity dalSiho zavinéného poruseni povinnosti
stanovenych Skolskym zakonem nebo $kolnim ¢&i vnitfnim Fadem Skoly, muze
feditelka Skoly rozhodnout o jeho vylouceni.

5. Vylouceni zaka ze Skoly

a) Je ulozeno Zakovi za opakované nebo zavazné umysiné poruseni povinnosti
stanovenych Skolnim fadem, napf. za vysokou neomluvenou absenci, za hrubé
slovni, pisemné a umysliné fyzické utoky zaka vuci spoluzakiim nebo pracovnikim
Skoly, za distribuci Ci opakované drzeni navykovych latek ve Skole, za kradez, za
opakované nebo zvlast zavazné prestupky v ramci kybersikany.

b) Zvlasté hrubé opakované slovni a umysiné fyzické utoky zaka vuadi
zaméstnancim Skoly nebo ostatnim zakim se povaZzuji za zvlastné zavazné a
povaZzuji se za zavazneé zavinéné poruseni povinnosti Zaka skoly. V pfipadé zvlasté
zavazneého zavinéného poruseni povinnosti feditelka vzdy rozhodne o vylouceni
zaka.

TFidni ucitel a ucitel odborného vycviku neprodlené oznami Feditelce Skoly ulozZeni
datky. Reditelka $koly nebo tfidni ugitel neprodlen& oznami udéleni pochvaly a jiného
ocenéni nebo ulozeni napomenuti nebo dltky a jeho divody prokazatelnym zpisobem
zakovi a zakonnému zastupci nezletilého zaka. Pochvala &i ditka feditelky Skoly je
Zakovi zasilana pisemné, pochvala ¢i dutka tfidniho ucitele je oznamena zakonnym
zastupclm zaka formou zapisu v Zzakovské knizce nebo studijnim prikazu a pFes
program Bakalafr.

Udéleni vychovného opatfeni a jiného ocenéni zaznamenava tfidni ucitel a uditel
odborného vycviku do dokumentace Skoly.
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IX. Zavérecna ustanoveni

Rusi se Skolni fad SOS a SOU Horky nad Jizerou ze dne 23. 2. 2018 a pozbyva
platnosti dne 28. 2. 2023.

Skolni fad byl projednan a schvalen pedagogickou radou dne 25. 1. 2023 a je nedilnou
soucasti OrganizaCniho Ffadu Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilistg,
Horky nad Jizerou 35.

Skolni fad byl schvalen $kolskou radou dne 27. 2. 2023.

Skolni Fad byl schvalen feditelkou SOS a SOU Horky nad Jizerou dne 28. 2. 2023

Skolni fad nabyva platnosti dne 28. 2. 2023 a u&innosti 1. 3. 2023

Mgr. Markéta Klimova Ulmanova
feditelka SOS a SOU
Horky nad Jizerou 35
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